Propozycje oddzialywan wobec dziecka z symptomami nadpobudliwos$ci psychoruchowej

1) odpowiednie zorganizowanie przestrzeni w klasie: tawka uczennicy /ucznia
powinna by¢ usytuowana:

w poblizu nauczyciela (blisko biurka lub tablicy),

plecami do pozostatych dzieci,

w towarzystwie dobrych, spokojnych uczniéw — lecz nie najlepszych
przyjaciot,

z daleka od rozpraszajacych elementéw — okna, akwarium, kolorowej
tablicy, drzwi itp.

2) ograniczanie bodzcoéw podczas zajec i odpowiednia organizacja pracy - co uzyskac
mozna poprzez nastepujace oddziatlywania:

uczennica/uczen zajmuje miejsce blisko nauczyciela,

na tawce dziecka znajduja si¢ TYLKO przybory niezb¢dne do pracy na
lekcji,

nauczyciel wskazuje uczennicy/uczniowi , co nalezy wykonac¢,

ustala si¢ umowiony znak przywolania uwagi uczennicy/uczniowi przez
nauczyciela (np. imi¢),

nauczyciel stosuje krotkie i jasne polecenia oraz kilkukrotnie je powtarza,
nauczyciel dba o to, by powtorzy¢ — jezeli jest taka potrzeba —
bezposrednio dziecku polecenie kierowane do catej klasy,

nauczyciel przypomina i sprawdza, czy uczennica wykonata zlecane
zadanie - w razie potrzeby udziela dodatkowych wyjasnien,

podkresla 1 zwraca uwage dziecka na wazne fakty, ktére nalezy
zapamigtac,

stara si¢ prowadzi¢ zaj¢cia ciekawie, z duzg iloscig pomocy,

angazuje uczennic¢ w pracg, daje mu konkretne zadania do wykonania,
co kilka minut monitoruje postepy uczennicy/ucznia i przywoluje uwage,
by pracowato dalej,

nauczyciel omawia i stosuje plan dnia, zajgc,

wprowadza jasne procedury dotyczacych postgpowania w roéznych
sytuacjach,

informuje uczennice¢ o terminach ztozenia prac czy przyniesienia
potrzebnych pomocy oraz przypomina co jakis czas o tym (np. zostat
tydzien..., jeszcze trzy dni do... itd.).

3) Dzielenie dziatania na etapy:

nalezy zadbac o to, by zadania dziecka nie byty dtuzsze niz jego
mozliwosci skupienia sig,

z uwagi na trudnos$ci z koncentracja uwagi dziecko potrzebuje przerw w
pracy i dzielenia jej na etapy,

nauczyciel wydaje uczennicy bezposrednie polecenia, rozdzielajac je na
konkretne czynnos$ci (np.: otworz ksigzke na tej stronie..., znajdz
rysunek...., itd.)

czekamy z wydaniem nastepnego polecenia, do czasu, gdy dziecko
zrealizuje wczesniejsze,

nauczyciel dzieli uczennicy bardziej ztozone zadania na mniejsze czgsci i
na biezaco kontroluje ich wykonanie.

4) Wprowadzanie nowego materiatu:



dbanie o przystepny i atrakcyjny sposob przekazywania tresci
dydaktycznych, by zainteresowaé dziecko i zaangazowaé jego réznorodne
zmysty,

zaprezentowanie materiatu na konkretnych przyktadach, zanim zostanie
sformutowane ogo6lne twierdzenie,

kontrolowanie, czy uczennica rozumie jezyk, niezbedny do wytlumaczenia
nowego materiatu,

przedyskutowanie poszczeg6lnych punktow prezentacji zaraz po jej
zakonczeniu,

okreslenie najwazniejszych fragmentéw w prezentowanym materiale,
zwrocenie uwagi na ich waznos¢, wskazanie od czego uczennica powinna
zacza¢ samodzielng prace,

wprowadzanie jasnych ograniczen czasowych dla wykonania
poszczegblnych zadan w danym okresie,

przedstawienie ewentualnej pracy domowej w jasny i czytelny sposob,
wytlumaczenie jej na konkretnym przyktadzie.

5) Planowanie:

zadbanie, aby zaj¢cia wymagajace duzej energii przeplataty si¢ z tymi,
ktére wymagaja jej mniej,
nauczyciel na poczatku omawia lub zapisuje plan danej lekcji, jej kolejne

etapy,
na koncu podsumowuje calg lekcje.

6) Stworzenie systemu zasad i procedur obowigzujacych uczennicg/ucznia podczas
pobytu w szkole — nalezy pamigta¢, ze wymagania nalezy formutowaé w sposéob
jasny i zrozumiaty, aby uczennica znata oczekiwania dorostych wobec siebie.

7) Formulowanie polecen pozytywnych (,,usiadZ na krzesle”, zamiast ,,nie chodz po

sali”).

8) Stosowanie konsekwencji w razie naruszania przez dziecko ustalonych zasad.
9) Praca na pozytywach - stosowanie pochwatl nagradzajacych kazde pozytywne
zachowanie.



