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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),
Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 wrzesnia 2021 zmieniajgce
rozporzgdzenie W sprawie nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1618.),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szezegotowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 ze zm.),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji | Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajeé
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych — oraz  nauczycieli:  pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych. (Dz.U z 2022 poz 1610)

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Chojnicach bedzie prowadzita kompleksowa

opieke nad dzie¢mi i mtodziezg z powiatu chojnickiego.

Zgodnie z podstawowymi kierunkami realizacji polityki o$wiatowej w roku Szkolnym

2022/2023, na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzniejszymi zmianami), Poradnia bedzie poprzez swoje zadania

dbac o:

1. Wychowanie zmierzajace do osiagni¢gcia ludzkiej dojrzalosci poprzez
ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawdg, dobro i pigkno, uzdalniajacych
do odpowiedzialnych decyzji.

2. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.



3. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z
zagranicy, w szczegélnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistnialych potrzeb oraz
kompetencji nauczycieli nowych przedmiotow wprowadzonych do podstawy
programowe;.

4. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego |
skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w
procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w
szczegoOlnosci ksztattowanie krytycznego podejécia do tresci publikowanych w
Internecie i mediach spoteczno$ciowych.

5. Podnoszenie jakos$ci ksztatcenia oraz dostgpnosci i jakosci wsparcia udzielanego
dzieciom i wuczniom w przedszkolach 1 szkotach ogo6lnodostepnych i
integracyjnych.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna realizuje nastepujace zadania:

Diagnozowanie dzieci i miodziezy w celu okreslenia ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wyjasnienia
mechanizmow ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz
wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

. Udzielanie dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoly 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych.

IV. Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie

V.

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Realizacja zadan statutowych.

Ad 1. Diagnozowanie prowadzone w szczegélnosci w celu okreslenia indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

dzieci

i mlodziezy, wyjasnienia mechanizmow ich funkcjonowania w odniesieniu do

zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu

Podejmowanie diagnoz w zakresie :

v

trudnosci w nauce oraz specyficznych trudnosci (dysleksja, dysgrafia, dysortografia
i dyskalkulia)

zaburzen emocjonalnych i zaburzen zachowania (diagnozy funkcjonalna)

podioza trudnos$ci wychowawczych



wad zmystow (diagnoza funkcjonalna)- surdopedagog, tyflopedagog
autyzmu (diagnoza funkcjonalna) ADOS 2, ASRS, ADI-R

przyczyn niepetnosprawnosci i wptywu na przebieg edukacji

potrzeb ucznidw z zagranicy

potrzeby wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

zaburzen komunikacji jezykowej, wad wymowy.

Udzial w Zespole Orzekajacym i wydawanie orzeczen 1 opinii zgodnie z potrzebami klientéw:

Orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Orzeczen o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego ,
nauczania indywidualnego

Orzeczen o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno — wychowawczych

Opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.

Ad 1II. Udzielanie dzieciom, mlodziezy oraz ich rodzicom bezpoSredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w rozpoznawaniu, rozwijaniu indywidualnych potrzeb
oraz mozliwosci rozwojowych

Prowadzona jest terapia indywidualna i spotkania o charakterze terapeutycznym:

v

v

terapia psychologiczna i psychoterapia
terapia pedagogiczna

terapia logopedyczna

terapia surdopedagogiczna

terapia tyflopedagogiczna

terapia zaburzen ze spektrum autyzmu
mediacje

interwencje kryzysowe



Ad 1III. Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych
wychowawcza i edukacyjna funkcje przedszkola, szkoly i placowki, w tym
wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i
wychowawczych

Lp. Zadania Osoby odpowiedzialne Termin

1. | Prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony psycholodzy, pedagodzy | Caty rok
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, logopedzi
rodzicow i nauczycieli

2. | Obserwacja rozwoju dzieci w wieku Wg zgloszen Catly rok
przedszkolnym na terenie przedszkoli i szkot

3. | Rozmowy o charakterze doradczym z uczniami na | Doradca zawodowy, Caly rok
terenie szkoty psycholog

4. | Ksztaltowanie prawidlowych postaw Pedagodzy, psycholodzy | Caty rok
rodzicielskich

7. | Zajgcia psychoedukacyjne z zakresu profilaktyki | Wg. zgloszen Catly rok
i zdrowia psychicznego

8. | Interwencje kryzysowe (proby samobdjcze, Psycholodzy, Catly rok
okaleczenia, wykorzystanie seksualne itp.) psychoterapeuci

Ad IV. Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkol i
placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych

Wspieranie przedszkoli, szkot i placowek dziatajacych na rzecz dziecka, ucznia i rodzin

w dziataniach edukacyjnych, wychowawczych, profilaktycznych poprzez konsultacje,

spotkania oraz porady z osobami zainteresowanymi.

Prowadzenie punktow konsultacyjnych.

Z uwagi na aktualng sytuacj¢ epidemiczng oferta dzialan poza siedziba Poradni bedzie

znacznie ograniczona i zgodna z zapotrzebowaniem placowki po szczegdétowym ustaleniu

potrzeb i zapewnieniu odpowiednich warunkéw spotkania lub wyznaczenie innych metod

wsparcia.

Maksymalizacja uzycia w pracy technologii informatycznej i metod nauczania na odlegtos¢.




Wspoélpraca z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci, uczniéw i ich rodzin — MOPS,
GOPS, PCPR, kuratorzy sadowi, Policja, sad.

Doradztwo zawodowe bedzie prowadzone tylko na terenie Poradni w bezposrednim kontakcie
z doradca zawodowym — Karoling Pestka.

Wspoétpraca z Lokalnym Centrum Nauczania Kreatywnego w Chojnicach w ramach
Projektu Zdolni z Pomorza — Katarzyna Krzyzewska.

Spotkania w ramach zespolu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie — Daria Mrozek Gliszczynska, Bogna Klunder

Wspotpraca ze stowarzyszeniem Slysze¢ bez Granic - rodzice dzieci z implantem

slimakowym. (Maria Lewandowska — Lewinska, Hanna Glenska, Magdalena Boruta)

M Zajecia grupowe dla dzieci i mlodziezy (oferta w zatgczniku).

M Oferta zaje¢ w okresie ferii zimowych zostanie zamieszczona na stronie internetowe;.

Ad V. Zadania statutowe
1. Prowadzenie grupy wsparcia dla:

e pedagogow/psychologow szkolnych,
e logopeddw szkolnych,
e nauczycieli doradcow zawodowych.

2. Prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy,
rodzicow 1 nauczycieli.

3. Zadania dyrektora:
e nadzor pedagogiczny wedtug planu nadzoru pedagogicznego,
e nadzor nad pracg pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych,

e uaktualnienie przepisow prawa wewnetrznego, kontrola zarzadcza,
e realizacja zadan dyrektora wynikajacych ze statutu poradni i Karty nauczyciela.

Zespoly specjalistow w poradni wypracowuja wspolne obszary pracy, dyskutuja nad

metodami diagnostycznymi oraz terapeutycznymi.

Poszczegolnym grupom przewodniczg:
- psycholodzy — Katarzyna Krzyzewska
- pedagodzy — Grazyna Piechowska



- logopedzi — Paulina Wenda.

Planowane doskonalenie zawodowe - zatacznik Plan doskonalenia zawodowego na rok
szkolny 2022/2023

Pracownicy beda podejmowac doskonalenie zawodowe zgodnie z potrzebami placowki i jej

klientow.

Realizacja planu pracy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chojnicach oraz

indywidualnych planéw pracy.

Plan pracy przedstawiono na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 08 wrzes$nia 2022.



